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Coadyuvancia Cantidad de

con:

Grandes procesos acciones Actividad Acciones
realizadas

1.- Arqueo de caja y de ingresos.- En el bimestre se particip6 en 4 actos de
arqueo de ingresos y fondo fijo de caja, los dias 11/05/23, 23/05/23,
07/06/23 y 19/06/23, para corroborar que se reintegre el fondo fijo al final
del dia sin diferencias, y que los ingresos del dia hayan sido depositados en
cuenta bancaria a nombre del IMUVI. 2.- Cumplimiento de obligaciones
fiscales.- La entidad debe contar con un calendario anual de obligaciones
fiscales y se da seguimiento a la presentacion y pagos de marzo y abril del
2023. 3.- Revision Almacen Inventarios consumibles.- Se realiz6 1 acto de
revision el 21/06/23 de forma aleatoria del inventario fisico y en sistema del
almacen de consumibles del Instituto. 4.- Arqueo de fondos fijos de caja.- En
fecha 09/01/23, se asignaron los fondos fijos de caja a las diferentes
direcciones; En el periodo se realizé arqueo bimestral de fondos fijos de caja
asignados a las diferentes areas del instituto. 5.- Buzén de quejas recibidas
en IMUVI.- Se realizé la apertura del buzdn de quejas, sugerencias,

efectivo de los objetivos y metas institucionales. denuncias y/o felicitaciones los dias 16/03/23 y 13/04/23 recibiendo los
formatos FO-05-02-23, E-01-03-23 y FO-04-03-23 respectivamente. 6.-
Encuestas de Percepcion Ciudadana.- Se aplicaron encuestas de satisfaccion
para identificar la percepcion de la prestacion del servicio que se ofrece al
ciudadano, posteriormente se entrega un informe de resultados del 1T 2023
a la directora de Planeacién y Desarrollo Organizacional y a la titular de
Atencidn, con copia al director general, y finalmente en su caso se da
seguimiento de las mejoras implementadas. 7.- Revision de Vehiculos.- Se
realizd la revision de vehiculos del Instituto en presencia de los resguardantes
para validar que cuenten con elementos como placas, tarjeta de circulacion,
péliza de seguro, verificacion vigente, etcy la validacion de resguardo de los
mismos en fin de semana.

o Colaborar en fortalecer el Sistema de Control Interno para que
Auditorias de Control

DESCI Interno 12 proporcione mayor seguridad con respecto al logro eficiente y

Recibir el 100% de las quejas y denuncias, y remitirlas a la Direcciéon |1.- Seguimiento a quejas y denuncias recibidas en contraloria.- Se da
Vinculacién Social de Contraloria Social, para lograr el ejercicio integro y transparente |seguimiento durante el periodo a las quejas y denuncias que son recibidas en
DCS S 4 de la gestion gubernamental. contraloria municipal y remiten a las entidades, para validar que la entidad
Participacion ciudadana L
de respuesta a estas solicitudes.

Seguimiento al logro de objetivos y metas de la entidades a través de |1.- Seguimiento a evaluaciones trimestrales.- Se da seguimiento al logro de

DESCI 1 las evaluaciones trimestrales. objetivos y metas del IMUVI, con la evaluacion del 1T 2023, recibido en este
periodo.
Gestiéon Gubernamental — — — - — — - —
Seguimiento al cumplimiento de las obligaciones de archivo 2.- Seguimiento cumplimiento de archivo.- Se genera acta de seguimiento a
DESCI 2 correpondientes a la entidad. los trabajos realizados, y la enlace de archivo entrega un reporte de

actividades relevantes del periodo mayo-junio 2023.
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Seguimiento en la presentacion de las declaraciones de situacion 1.-Movimientos de personal IMUVI.- Como enlace se mantiene actualizada la
patrimonial y de intereses, de los servidores publicos obligados en su |informacidn de altas, bajas, promociones, cambios de puesto y de

entidad. adscripcion en el sistema DECLARANET, y se envid oficio a contraloria
municipal de los movimientos en la entidad de abril y mayo 2023. 2.-
Declaracién Modificacion 2022.- Se dio seguimiento y asesoria para la
presentacion de la declaracion de modificacién a todo el personal del IMUVI,
logrando en tiempo un 100% de cumplimiento.

DAI Asesoria e Investigaciones 3

Emitir a la Contralora Municipal los informes bimestrales, en 1.- Entrega de Informe bimestral.- Dando cumplimiento al calendandario
cumplimiento al Plan de Trabajo 2023, asi como también para la entrega de informes bimestrales de los Organos Internos de Control
DESCI 1 proporcionar las evidencias que acrediten dicho cumplimiento. se envid el correspondiente al 2do bimestre 2023 en fecha 26/04/23.
Ademds, dicho informe se encuentra disponible en el médulo del OIC en la
pagina web del IMUVI.
Participacion en las capacitaciones, a efecto de incrementar la 1.- Capacitacion "Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico
profesionalizacién. ".- Organizada por la ASEG llevada a cabo por la plataforma zoom los dias 3 y
5 de mayo de 2023. 2.- Capacitacion "Elaboracién de Informes y Pliego de
Organos Internos de Observaciones en Auditoria Contable y Financiera".- Organizada por la ASEG
Control llevada a cabo en las instalaciones de SAPAL el dia 31/05/23. 3.- Capacitacién
"Investigaciones y Procedimientos de Responsabilidad Administrativa".-
DESCI 4 Organizada por la ASEG llevada a cabo por la plataforma zoom los dias 5y 6
de mayo 2023. 4.- Curso "Introduccién al Sistema Nacional Anticorrupcion".-
Curso en linea en la plataforma de aprendizaje Anticorrupcion de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion con duracion de 10
horas.
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Actividad Acciones

Grandes procesos

Gestidn y seguimiento al "Programa de prevencion para el debido 1.- Arranque del programa de prevencion.- Durante mayo y junio se ejecutd
ejercicio de la funcién publica en el IMUVI 2023". Incluye difusion de |el programa de prevencidn con la fase I: difusidén de 10 principios del cddigo
., . los valores y principios contenidos en el Cédigo de Etica, la de ética por medio del correo electrénico a todos los servidores publicos del
DESCI Formacién Preventiva imparticidn de talleres con dindamicas, una evaluacién y entrega de IMUVI.
constancia de participacion a todas las personas servidoras publicas
del IMUVI.
Vigilar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de 1.- Subcomité de adquisiciones.- El dia 28/04/23 se realizé el acto de fallo
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos, comodatos, para 2 licitaciones restringidas: Asegurados y Combustibles. Se da
DACF contratacién de servicios y en su caso, ejecucién de obra publica, seguimiento a la firma de los contratos. 2.- Subcomité de Obra Publica.- El
prestaciéon y mantenimiento de servicios publicos. (Art. 199 Fracc. XIV [dia 03/05/23 se llev6 a cabo Subcomité de Obra Publica, donde se llevé a
Auditorias Contables y RIAPM) cabo la asignacion de 2 contratos bajo la modalidad de adjudicacién directa.
Financieras Revisar las operaciones de la entidad para verificar la autenticidad, 3.- Operaciones de la entidad.- Se dio seguimiento a la firma de 2 contratos,
exactitud y concordancia con los postulados basicos de contabilidad |[asi como al cumplimiento de las obligaciones derivadas de estos.
DACF gubernamental, normas contables generales, procedimientos de
auditoria, asi como las politicas internas, a fin de emitir una opinién y
sefialar medidas de accién que permitan fortalecer el control interno
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Participar en las comisiones, subcomités y mesas de trabajo del 1.- Sesiones Consejo Administracion IMUVI.- Se particip6 en las sesiones de
érgano de gobierno de conformidad con lo dispuesto por el consejo: 353 ordinaria el 25 de abril 2023, donde se present6 el plan de
DAI Asesoria e Investigaciones reglamento de su entidad; (Art. 199 Fracc. XV RIAPM) trabajo 2023 por parte del OIC; 354 ordinaria el 30 de mayo 2023 y 355
ordinaria de fecha 27 de junio 2023.
Las demas que le confiera el reglamento u érgano de gobierno de la  |1.- Presentacidn Libro 25 aniversario IMUVI.- El 17/05/23 durante la Feria
entidad a la que pertenece o le encomiende la Contraloria Municipal. [Nacional del Libro, se asistid a la presentacion del libro por el 25 aniversario
(Art. 199 Fracc.XVIl). del IMUVI. 2.- Reuniones de trabajo OIC-Contraloria Municipal.- Los dias
DESCI Otras Actividades 26/05/2023 y 23/06/2023 se asisti6 a las reuniones de los OIC con la
Contraloria Municipal a efecto de fortalecer la coadyuvancia.

Elaboré: ic. Manuel Othoa del Rio




